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Informacije o novom Korona virusu za preduzec¢a koja se bave
vodosnabdevanjem i odvodenjem otpadnih voda

Nakon prvih izvestaja o slu€ajevima akutne respiratorne infekcije u kineskoj opstini Vuhan
krajem decembra 2019. godine, kineske vlasti su prepoznale da je njihov glavni uzro¢nik
novi Korona virus. Ova situacija se ubrzo razvila zahvatajuci i druge oblasti u Kini i van nje.
SluCajevi su otkriveni u nekoliko drzava u Aziji, ali takode i u Australiji, Evropi, Africi i
Severnoj Americi.

Prema Evropskom centru za prevenciju i kontrolu zaraza (ECDC), do sada su sve drzave u
regionu Dunava registrovale slu¢ajeve zaraze Korona virusom. Kao i sa virusom gripa, novi
korona virus se prenosi ili putem direktnog kontakta ili kapljiénim putem. Koliko moZemo da
zakljuémo u ovom trenutku, bilo kakvo prenoSenje korona virusa putem javnog
vodosnabdevanija je isklju¢eno.

IAWD zeli da vas informiSe o merama za preduzeca koja se bave vodosnabdevanjem i
odvodenjem otpadnih voda koje mogu da doprinesu usporavanju daljeg Sirenja virusa i
zastiti zaposlenih od toga da se zaraze. Za zaposlene u komunalnim preduzec¢ima (kao i za
zaposlene u drugim kompanijama), pomenuta situacija zahteva pre svega odgovoran
pristup li€noj higijeni. Temeljno i Cesto pranje ruku nakon kog sledi dezinfekcija kao klju¢na
preventivna mera su apsolutno neophodni kao zastita od infekcije, a narocito protiv Korona
virusa. Ako vec niste obavestili svoje zaposlene o ovome, preporucujemo da to uradite.

Komunalna preduzeca su deo kriticne infrastrukture, a sektor vodosnabdevanja generalno
ima narocCitu vaznost, pa tako i u ovoj situaciji. Postoji jo$ jedan izazov u slu€aju da veliki
broj zaposlenih ne moze da ispunjava svoje obaveze zbog bolesti ili mera koje se odnose
na obavezan karantin. To je narocito vazno u onim sluZzbama vasSeg preduzec¢a u kojima
uvek mora da bude prisutnih zaposlenih. U tom smislu vam preporu€ujemo da pregledate
vase interne planove za zaposlene i da omogucite da imate viskove i razjasnite koje osobe
mogu da zamene zarazene osobe.

Sledecée opste mere sluze da vam daju korisne smernice u ovu svrhu.

Preporuéene mere u preduzedu:

* Pranje ruku je veoma korisno! InformiSite zaposlene o li€nim zastithim merama (videti
ECDC informator o efikasnom pranju ruku). Dalje informacije koje se odnose na li€ne
zastitne mere se mogu naci u ECDC informatoru o tome kako minimalizovati Sirenje
zaraze.

+ InformiSite zaposlene da zbog licne zaStite zaposlenog, kao i zbog zaStite ostalih
zaposlenih, moraju momentalno telefonski da kontaktiraju doktora ako je doslo do
kontakta sa zaposlenim koji je zarazen ili nakon pojave prvih tipi¢nih simptoma bolesti
da bi se razjasnilo da li je doslo do inficiranja virusom SARS-CoV2. Redovno ¢iSéenje
standardnim proizvodima nudi dobru zastitu. Dezinfekcija jedino ima smisla u slucaju
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predmeta koje Cesto koristi viSe osoba, npr. kvake na vratima, tastature, itd. Nije svako
sredstvo za dezinfekciju efikasno protiv svake patogene materije. Za efikasno
koriS¢enje protiv COVID19, etiketa na proizvodu mora da ima oznako da “ima
antivirusna svojstva do odredene mere ” minimalno. Ovi proizvodi, kao $to je sapun, su
efikasni protiv virusa sa osetljivim omotacima kao §to je SARSCoV-2. Da bismo izbegli
premalo doziranje i eliminisali rizik od hemijskih opekotina prilikom razblazivanja
sredstava za dezinfekciju, preporucujemo da izaberete proizvode koji se mogu odmah
koristiti bez daljeg rukovanja (proizvodi spremni za upotrebu). S obzirom na to da i
dezinfekciona sredstva imaju ograni€en vek tajanja, obezbedite da u vaSim
prostorijama koristite sredstva kojima nije istekao rok trajanja.

Prostorije u kojima zaposleni provode najviSse vremena bi trebalo da budu uvek
provetrene.

Higijenske maske bi trebalo samo da nose bolesni (da zastite druge) i zaposleni koiji
leCe ljude (da zastite sebe u slu€aju bliskog kontakta). Ove maske se moraju pravilno
stavljati i nude zastitu samo tokom jedne smene, najduze (8 sati). Nije neophodno da
druge osobe nose maske (razdaljina od 1 metra od druge osobe pruza zastitu).

Razvijte odgovoran plan za hitne sluCajeve za vade preduzeée, ukljuujuéi i internu
kriznu jedinicu.

DefiniSite kada ¢e taj interni plan odgovora na kriznu situaciju stupati na snagu (ovo je
najbolje da uradite uz konsultacije sa jedinicom za pandemijske krizne situacije, ako
takva postoji, ili uz pomoé organa za javno zdravlje u koordinaciji sa gradskim planom
za reagovanije u kriznim situacijama).

DefiniSite kada ¢e taj plan biti ponovo ukinut. U ovom kontekstu, imajte na umu da
pandemije najCeS¢e nastupaju u talasima, tako da zaraza mozZe biti prisutna i viSe
nedelja. Zbog toga su bliski kontakti sa organima javnog zdravlja od izuzetnog znacaja.

FormuliSite krizni plan kominikacije i redovno ga azurirajte. Ovo bi trebalo da se odnosi i
na eksterne kontakte, npr. organi javnog zdravlja, krizni Stabovi, itd.

Identifikujte kriticne taCke u va$oj infrastrukturi (npr. kontrolni centar / podruznice u
daljinskim vodovodnim kompanijama, vlastito snabdevanje manjih vodovodnih
kompanija, zastita imovine); takode identifikujete kriticne tacke koje se odnose na
komercijalni aspekt vaSeg preduzeca (naruCivanje materijala za preradu vode,
izdavanje dozvola, itd.).

Sto je pre moguée identifikujte osobe koje su neophodne za kontinuitet rada
Sto je pre moguée identifikujte funkcije neophodne za kontinuitet rada

Obucite dodatno osoblje koje obino obavlja druge zadatke da mogu eventualno da
preuzmu kljuéne aktivnosti ako bude potrebno (npr. mogu da zamene neke zaposlene).

Odredite rizik od odsustvovanja nekih zaposlenih (razlozi mogu biti bolest odredenog
zaposlenog ili nekog Clana njegove/njene porodice, takode moguce mere koje su
rezultat lokalnog (opstinskog) hitnog plana za suzbijanje pandemije kao $to su obaveza
karantina, zatvaranje Skola i vrti¢a, itd).

Razjasnite Sta restrikcije u saobracaju mogu znaciti za vase preduzece (npr. zaposleni
koji vr§e uzorkovanja).
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+ Obucite svoje zaposlene u skladu sa planom za suzbijanje pandemije u vasem
preduzedu i drugim povezanim merama. Merama koje se odnose na kontakt izmedu
vaseg preduzeca i opstine/organa za javno zdravlje

* Razjasnite sa organima zaduzenim za zastitu zdravlja (obi¢no je to organ za javno
zdravlje) ili, ako je moguce, sa gradskim kriznim Stabom za suzbijanje pandemije da li je
vodosnabdevanije ve¢ deo lokalnog plana za odgovor na pandemiju i da li postoje neka
zaduzenja koja se odnose na kriznu situaciju kao $to imaju policija, vatrogasci, bolnice,
itd.

+ Odrzavajte bliske i pravovremene kontakte sa organima zaduZenim za zastitu zdravlja
(obiéno je to organ za zastitu javnog zdravlja) i sa medicinskim osobliem (ako je
neophodno, sa agencijom za zastitu na radu) da bi prodiskutovali moguée mere za
odbranu od korona virusa i da bi te mere postale deo internog plana odgovora na kriznu
situaciju.

Ostali najnoviji podaci o korona virusu se mogu naci na vebsajtu Evropskog centra za
prevenciju i kontrolu zaraza (European Centre for Disease Prevention and Control) i kod
va$ih organa koji se bave zastitom javnog zdravlja.



